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Data: 17/12/2025 
Horari: 9.30 – 11.00 
Lloc: En línia 

 

 

Acta reunió       Nº 3 

 

Nom recurs: Planificació i projectes en l'àmbit de les persones grans i longevitat 
Nom de l’actuació: Estratègia local de lluita contra l’edatisme envers les persones 
grans 
Ens local: Ajuntament de Sant Vicent dels Horts (SVH) 

Assistents 
 

Raquel Fernández. Tècnica de Persones Grans -SVH 
Imma Moyano. Regidora de Persones Grans -SVH 
Patrícia Lepe. Diputació de Barcelona      
Elena Rovira. Consultora      
Elena Fernández. Consultora      
 
Grup Motor:  
Esperanza García. Representant Consell de la Gent Gran 
Maribel Martínez. Casal de Gent Gran 
Cati Mestres. Càrites 
Ana Rosillo. Treballadora Social -SVH  
Julia Ceamanos. Responsable de SAI LGTBI -SVH  
Marisé Mancebo. Tècnica de Participació -SVH 
Rosa Garcia. Tècnica SIAD -SVH 
Sergi Rovira. Observador Agenda ODS 20-30 -SVH 
 
Excusats:  
Isidre Olmo. Tècnic Justícia Global -SVH 
Carmen Zaplana. Treballadora Social de l’Ambulatori 

Antecedents 
 

• El Grup Motor es constitueix en la reunió del 11 de novembre de 2025 en el marc 
del disseny d’una Estratègia local de lluita contra l’edatisme envers les persones 
grans a Sant Vicenç dels Horts.  

• El projecte es va plantejar inicialment amb una fase d’anàlisi que incloïa grups 
focals amb persones grans i la presentació d’un informe preliminar en un termini 
aproximat de 45 dies de la reunió de llançament. 

• Per circumstàncies sobrevingudes al projecte i relacionades amb necessitats 
organitzatives de l’Ajuntament, es va haver d’endarrerir la realització dels grups 
focals, fet que ha comportat un ajust en la temporalització inicial. 
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• Com a conseqüència, l’informe preliminar no es podrà presentar dins el termini 
inicialment previst, sinó que es presentarà el 27 de gener de 2026. 

• La resta de la temporalització del projecte s’ha reajustat, sense que aquest canvi 
afecti el termini final de presentació del document definitiu de l’estratègia, que es 
manté segons el calendari previst. 

 

Temes tractats 

Tema 1. Marc general del projecte 
 

• Aquesta és la segona reunió del Grup Motor, amb l’objectiu de: 

1. Situar les persones que s’incorporen al grup. 

2. Compartir els principals resultats preliminars dels grups focals. 

3. Validar el cronograma actualitzat i avançar la preparació del taller de 
cocreació de l’estratègia de lluita contra l’edatisme. 

• Recordatori de l’objectiu del projecte: definir una estratègia local contra 
l’edatisme amb una mirada comunitària, participativa i cocreada. 

• Presentació de les tres fases del procés: 

1. Anàlisi (grups focals i revisió documental). 

2. Cocreació (taller col·lectiu de creació de l’estratègia). 

3. Retorn i tancament (presentació preliminar del informe final (estratègia), 
període d’esmenes i lliurament del document d’Estratègia local de lluita 
contra l’edatisme envers de les persones grans. 

 

Tema 2. Primeres observacions dels grups focals  
 

• L’envelliment es viu com un procés de canvi i adaptació, amb voluntat de 
continuar actius i implicats. 

• La dificultat d’autoidentificació del microedatisme en l’experiència pròpia. 

• L’edatisme es reconeix sobretot en situacions greus (abús o maltractament). 

• L’existència d’una línia fina entre tracte adaptat i tracte basat en estereotips 
d’edat. 

• L’associació recurrent entre vellesa i vulnerabilitat/dependència. 

Necessitat de treballar l’imaginari col·lectiu i fer visibles els microedatismes. 
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Tema 3. Taller de cocreació: criteris generals 
 

• El taller ha de servir per definir línies estratègiques i accions concretes, no 
per relatar experiències personals. 

• Es proposa comptar amb perfils diversos: 

o Persones grans actives i recentment jubilades. 

o Persones vinculades a la vida comunitària i associativa. 

o Voluntariat. 

o Personal tècnic municipal. 

• El Grup Motor aporta propostes de perfils i persones del territori. 

• Es proposa que la Raquel centralitzi les propostes dels perfils i persones 
participants, de manera que pugui contactar-hi, convidar-les a participar-hi i fer 
el seguiment de les confirmacions d’assistència. 

 

Tema 4. Aportacions del Grup Motor 

• Es destaca la infantilització com una expressió clau de l’edatisme. 

• Es posa sobre la taula la por de moltes persones grans a expressar o denunciar 
situacions viscudes. 

• Es remarca la importància d’una mirada intergeneracional i comunitària 
(comerç, serveis, entitats, famílies, joves). 

• Es proposa incloure àmbits com: 

o Voluntariat. 

o Esport. 

o Escola d’adults. 

o Cultura i participació comunitària. 

• Es planteja la necessitat de fomentar la participació d’homes en els espais de 
treball. 

• Es demana la documentació que vagi sorgint del projecte per actualitzar la 
informació a la Comissió de Participació del municipi i a la plataforma web 
“Decidim”.  

 

 

ACORDS 
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Acords Persona responsable Data límit 

Compartir la presentació i materials de la 
sessió amb el Grup Motor 

Patrícia Lepe 
Després de la 
reunió 

Presentar l’informe preliminar de 
l’anàlisi 

Equip consultor 
27 de gener de 
2026 

Realitzar la següent una reunió del Grup 
Motor de manera presencial per a la 
presentació i validació de l’informe 
preliminar  

Equip consultor / 
Ajuntament 

27 de gener de 
2026, a les 12 h 

Proposar i consensuar perfils i persones 
participants al taller de cocreació 

Membres del Grup 
Motor (coordinació 
via Raquel) 

Abans del 27 
de gener de 
2026 

Organitzar el taller de cocreació (aprox. 
25 participants) 

Equip consultor  
3 de febrer de 
2026 

Reservar espais municipals per a les 
sessions 

Ajuntament Gener 2026 

Incorporar les aportacions del Grup Motor 
en el disseny del taller de cocreació 

Equip consultor 
Fase de 
preparació 

 

 

 

 


