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01. Presentacio

Des del Servei de cicle de Vida de la Diputacié de Barcelona, es dona suport per a
la 'elaboracié d’una estratégia local amb mirada comunitaria per combatre
I’edatisme i les seves consequéncies a Sant Vicencg dels Horts.

Aquesta iniciativa sorgeix arran de I'experiéncia préevia de creacio d’'una guia local
per a la prevencio, deteccid i intervencié en situacions de maltractament a les
persones grans. L'objectiu és abordar les conductes discriminatories vinculades
a l'edat —com la invisibilitzacié, la deshumanitzacié o la infantilitzacié— que es
fonamenten en estereotips i prejudicis socials. Es tracta d’'un fenomen multifactorial i
present en diferents nivells i entorns, que requereix una resposta integral i
coordinada.
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02. Objectius
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Objectiu general

Formular una estrategia local de lluita contra I'edatisme envers les persones
grans al municipi de Sant Viceng dels Horts.

Objectiu especific

Elaborar I'estratégia local, a partir d’'un procés participatiu focalitzat en
I'experiéncia de les persones grans, realista i alineat amb els valors de la
comunitat i les politiques municipals vigents.



02. Metodologia
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Basada en un metodologia participativa focalitzada

Des de l'inici, treballarem en base a una metodologia cocreativa. Es creara un grup motor de seguiment del
projecte per garantir que totes les parts implicades tenen un rol actiu en el disseny de I'estratégia.

Analisi i treball documental
i quantitatiu

Analisi qualitatiu

Taller cocreatiu

Revisio de documents estratégics i
técnics ja existents

2 grups focals dividits per
franges d’edat: de 60 a 75
anys; i +de 75 anys.

1 sessio cocreativa de treball
amb persones grans, personal
técnic i referents de
I'associacionisme del municipi.



04. Pla de treball.

Fase 1: analisi

fase 1.a

Presentar i aprovar el pla de treball
e Reunid6 de Illangcament (20/10/2025):
Presentaci6 eina seguiment del projecte,
pensar en la composicio del grup motor
e  Constituir el Grup Motor (11/11/2025)
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fase 1.b

Analisi documental (guia contra els
maltractaments, diagnostics locals, dades
estadistiques, ...)

fase 1.c

Grups focals (9/12/2025):

e Execucio, buidatge i analisi

e Perfranges d’edat: de 60 a 75 anys i +75 anys.

fase 1.d

Lliurament del Marc Preliminar del projecte
(27/1/2026):

e Delimitacié del problema

e |dentificacié dels actors clau

e Alternatives abordatge

e  Cronograma orientatiu




04. Pla de treball. @ oo

Fase 2:cocreacio

fase 2 .d Analisi i recopilacié de bones practiques i experiéncies

fase 2.b Taller cocreatiu (3/2/2026):

25 persones maxim
Representacio de tots els actors respecte a 'ambit tractat
La convocatoria va a carrec de I'equip técnic de SVH

fase 2.c

Reunié de contrast (2/3/2026) per presentar I'informe preliminar, incloent-
hi una proposta de cronograma d’accions (tipus Excel)
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04. Pla de treball.

Fase 3: tancament

fase 3.1 Reunié de tancament (16/4/2026)
Validar i tancar el document final de l'estrategia
local contra l'edatisme

fase 3.2

Informe final
e Resum reunions de seguiment (actes; PPT)
e Informe de proposta d’accions
e FEina de seguiment pel desplegament de I'estratégia (tipus
Excel)




@ o
05. Cronograma

Octubre Novembre Desembre Gener Febrer Marg Abril

FASE 1. ANALISI

Reunié de llangament

Reunions grup motor

Analisi documental

Grups focals

Informe preliminar
FASES 2. COCREACIO

Taller de cocreacio

Analisi i recopilacié
d’experiéncies

Proposta Informe preliminar

Periode d'esmenes
FASES 3. TANCAMENT

Presentacio Estratégia

Lliurament documentacio final

*Terminis que no s’han assolit
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06. Grups focals — 9/12/2025 Oz

Perfil: 14 participants: 13 dones i 1 home. Mitjana edat: 77. Rang d’edats: entre 59 i 91 anys

Primeres observacions:

- L'envelliment es viu com un procés de canvi i adaptacié. Hi ha voluntat de continuar actives i
implicades.

- El microedatisme és poc identificat en I'experiéncia propia. Les formes subtils de discriminacié
tendeixen a normalitzar-se. El discurs es desplaca cap a situacions evidents d’abus o
maltractament.

- Emergeix la necessitat de diferenciar entre el tracte adaptat a necessitats reals derivades de
'augment de vulnerabilitats i el tracte basat en estereotips d’edat.

- S'observa una associacié entre vellesa i vulnerabilitat, de manera que, abans de l'aparici6 de
situacions de dependéncia, moltes persones no es perceben com a persones grans



07. Espal de cocreacio (3/2/26) O

Objectiu: Definir linies estratégiques i generar propostes d’accions concretes per al
desenvolupament de 'estratégia local contra I'edatisme.

Metodologia: Espai de cocreacio, orientat a I'accid, on les persones participants posen al servei del
grup la seva experiéncia vital, el coneixement de I’entorn local i la creativitat, amb l'objectiu de
construir propostes col-lectives, realistes i transferibles al context municipal.

Perfil - Es busca un grup divers, representatiu i equilibrat:

4-5 Persones grans actives en la vida
social del municipi (4-5), amb
trajectoria associativa o comunitaria.

2-3 Joves implicats en la
vida de la ciutat (amb
experiéncia en participacio
comunitaria o social).

2-3 Persones vinculades a la
vida comunitaria d’associacions
de botiguers, entitats culturals,
festes majors..

3 - 4 Persones recentment jubilades
amb mirada de transici¢ vital

5-6 Personal técnic de
I’Ajuntament de les arees de
participacio, serveis socials,
igualtat i ambits afins.

ALTRES??77?
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