
Promoció econòmica i innovació 
 

OE 7 – Impulsar i afavorir l’economia urbana  
OE 9 – Liderar i fomentar la innovació digital 
 
 
 

Debilitats Fortaleses 
 
1. L’atur a Sant Vicenç dels Horts afecta més a les ocupacions 

de baixa qualificació que a les que requereixen major 
qualificació. Fenòmen generalitzat.  

2. La temporalitat és un dels elements definidors de la 
contractació a Sant Vicenç dels Horts, sobretot entre la 
població més jove. Fenòmen generalitzat.  

3. Projectes urbanístics de naus per acollir empreses 
pendents, amb algunes d'aquestes naus afectades o 
ocupades. 

4. Escletxa digital en sectors de la població, per insuficiència o 
inadequació de la xarxa d’accés a Internet o per la 
inexistència de serveis digitals adequats. DUBTES  

5. Pes de l’atur estructural respecte el total de població en 
atur 

6. El teixit empresarial està format per un alt percentatge de 
microempreses (67,55%) que generen poca ocupació 
(només el 14,6%), fet que pot condicionar la seva resiliència 
a les crisis econòmiques  

 
1. Municipi menys terciaritzat que altres àmbits territorials, amb 

un pes del sector industrial i de la construcció molt superior al 
conjunt de la comarca i la demarcació de Barcelona. 

2. Les empreses industrial de Sant Vicenç dels Horts tenen unes 
dimensions superiors a les dels altres sectors econòmics (el 
seu pes sobre el nombre d’empreses és inferior al seu pes 
sobre l’ocupació).  

3. Alt nivell d’especialització en l’àmbit de les activitats de les 
indústries manufactureres i la construcció, clau en l’activitat 
econòmica del municipi. 

4. Augment de la competitivitat en activitats administratives i 
auxiliars.  

5. 102,39 hectàrees de sòl dedicades a polígons empresarials.  
6. Creació del consell agrari de Sant Vicenç dels Horts en conjunt 

amb el Parc Agrari i la Unió de pagesos: projecte d’incubadora 
de projectes agraris i borsa de la terra. 

7. Cultura agrària i industrial ben arrelada al municipi.  
8. Teixit industrial amb capacitat per innovar.  

Amenaces Oportunitats 
 
1. Ràpida transformació dels sectors productius 

tradicionals.  
2. Pèrdua de competitivitat i dinamisme del comerç. La 

competència de l’entorn és molt forta. 
3. Fuga de talent donada la baixa oferta laboral 

professional i l’efecte de la marca de joves per estudiar 
fora que ja no tornen al municipi.  

4. Pressió de la digitalització i de les grans superfícies 
sobre el comerç local i els mercats. 

5. Augment de la població gran, que és, normalment, la 
menys formada i adaptada a les noves tecnologies. 

6. Marge de millora per l’ús de l’administració electrònica 
entre els ciutadans. 

7. Falta de vocacions en l’àmbit agrícola 
8. Risc de concentració d’explotacions agràries 
 

 
1. Espais disponibles per a la instal·lació d’empreses amb 

potencial transformador. 
2. Les activitats de construcció presenten dinàmiques de 

creixement. És una de les activitats amb més dinamisme 
del municipi. 

3. Oportunitats de potenciar l’associacionisme empresarial i 
comercial. 

4. Foment de l’ús de les TIC entre la població, a través de 
campanyes d’informació per al seu ús o cursos de 
formació a determinats col·lectius.  

5. Inversions públiques i privades, i programes finançats pels 
fons europeus orientats a generar activitat econòmica 
innovadora.  

.   

 


